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CE D CE R D EETDEED

UNION NACIONAL ESTUDIANTIL
CONSERVADORA

(U. N. E. C.)
ESTATUTOS

La Primera Asamblea General
de la “UNEC”

RESUELVE:

Adoptar como estatutos de la Ins-
titucién las siguientes disposiciones.

CAPITULO PRIMERO
Fines de la institucion

Art. 10. — La Unién Nacional Es-
tudiantil Conservadora (UNEC) tie.
ne como fines principales los si-

guientes:
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1) — Constituir la juventud con-
servadora colombiana en una orga.
nizacién fuerte, disciplinada, capaz
de influir poderosamente en la for-
macion de una patria grande y glo.
riosa por el restablecimiento de los
principios de gobierno que han infor-
mado lg base doctrinaria del conser-
vatismo.

La institucion estara en un todo
sujeta a la jerarquia, disciplina ¥y
organizacion de las legitimas Direc-
tivas del conservatismo.

2) — Presentar un frente de re-

sistencia y de lucha contra todas las
corrienfes politicas que, basandose

en el estimulo de la pugna de cla-
ses intenten derrocar o debilitar en

Colombia la organizacion de la fa-
milia, de la propiedad, de la Igle-
- sla 0 de la escuela cristiana.

3) — Oponer una campana de
todos los momentos a las fuerzas
y tendencias politicas que en Co-

E O 9

lombia vienen debilitando el con-
cepto de nacionalidad y quebrantan.
do las resistencias del patriotismo por
el fraude a este sentimiento y 1a
claudicacion ante los intereses de
invasores y capitalistas extranjeros.

."1) — Luchar por la nacionaliza-
cion del Estado colombiano, con-
vertido hoy en botin de combate de
una secta politica perseguidora.

9) — Oponer a las tendencias
del materialismo histérico el con-
cepto espiritualista de 1a cultura:
al Estado capitalista o socialista ei
Estado equilibrador de los intereses
fiel .capital y del trabajo: a la in-.
]u.StI'Cia de clases la justicia social
crlst_lana; a la tirdnica absorbencia
del individuo por 1la sociedad, la ga
ran.tfa de los derechos de 1a perso
nalidad humana dentro de las pre:
rrogativas sociales; al predominio
dpl instinto, la supremacia del espi-
ritu; a la patolédgica explosion revo-
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lucionaria, la transformacion social
cientifica basada en el aprovecha-

miento de la tradiciéon y en la ex-

periencia de la Historia. :

6) — Trabajar por el mejoramien-
to intelectual, moral y material de
las clases estudiantiles y proteger

sus verdaderos intereses. .
7y — Adelantar una {fervorosa

campana a fin de lograr la reforma
de la Universidad y, en general de
1a educaciéon colombianas, sobre se-
rias bases cientificas y oponerse de.

" cididamente a que la educacion pu-

blica, que debe ser un servicio na-
cional, continue co-nvu'tflendose’ en
instrumento de. dominacion politica.

8) — Estudiar incensantemente

los problemas colombianos a la luz
de las necesidades emergeptes Y pro-
vocar la agitacion de dlcho_s pro-
blemas en los medios estudiantiles

del palis. |
9) — Desarrollar una intensa ac-
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cion de propaganda ideolégica y
cooperar con todas las organizacio-
nes y fuerzas que persigan fines si-
milares a los de la institucién.

10) — Mantener una estrecha co-
nexion con el Directorio Nacional
Yy con los Departamentales y Muni-
cipales en las regiones respectivas
Yy aceptar las instrucciones de dichas
entidades para el cumplimiento de
sus fines directivos.

11) — Aspirando la “Unién Na-
cional Estudiantil Conservadora” a
sér una instituciéon de combate, téc-
nicamente organizada; supone que
todos los que ingresen a ella ‘van
dispuestos a constituirse en elemen-
tos activos y beligerantes, y acep-
tar voluntariamente 1la disciplina
de la institucién, asf como las
misiones de responsabilidad o de
§acrificio que en cada caso se les
11:1d.ique, bien sean ellas en posi-
Ciones de mando o de obediencia.
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CAPITULO SEGUNDO
Radio de accion de Ia institucion

Art. 20.) — El radio de accidn
de la “UNEC” se extiende a todc
el territorio de la Republica y las
organizaciones seccionales se regi-
rdn por las normas que mas adelan_

te se indican.
Art. 30.) — Pueden ser miem-

bros activos de la institucion todos
los estudiantes conservadores de
cualquier establecimiento de ense-
fianza  universitaria, secundaria,
normalista, técnica o profesional

que asi lo soliciten a la entidad res-

pectiva, previa comprobacion de su
fili.acién politica.

CAPITULO TERCERO

Gobierno de la Institucion

Art. 40.) — La entidad legislati-
va superior de la “UNEC” sera una

£ C 13

Asamblea de Delegados que se reu-
nira cada ano en el mes de mayo en
el sitio que determine la Asamblea
inmediatamente anterior, previo
concepto del Directorio Nacional,
y que estara constituida en la forma
siguiente: |

a) — Un delegado por cada Fa-

| cultad wuniversitaria o es-
tablecimiento de ensenan-
za secundaria, normalista,
téecnica o profesional en
donde haya a lo menos
veinte miembros inscri-
tos..

b) — Los miembros del Comité
Ejecutivo Nacional.

¢) — Los Directores de 1los De-
partamentos Técnicos Na-
cionales.

d) — Los presidentes de los Co-
mités Ejecutivos secciona-
les.

Art. 50.) — La Asamblea Nacio-
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nal de: Delegados sera convocada
por el Comité Ejecutivo Nacional,
previa consulta al Directorio Nacio-
nal Conservador, a 10 menos con
cincuenta dias de anticipacion al
dia en que deba renunirse y el mis.
mo Comité fijara las fechas en que
deben verificarse las elecciones, las
cuales se llevaran a cabo a 1o me-
nos treinta dias antes a la fecha
de la reunion.

Art. 60) — Las credenciales de
los Delegados seran examinadas en
primera instancia por el Comité E-
jecutivo Nacional para las corres-
pondientes a Cundinamarca y por
los Comités Ejecutivos seccionales
en lo respectivos Departamentos.
En ultima instancia seran examina-
das por la misma Asambleas.

-Art. 70.) — (Transitorio). La
primera Asamblea Nacional se re-
unira en Bogotéd en el mes de ma-
yo de 1937.
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Art. 80.) — Son funciones de 1a
Asamblea Nacional:

a) — Elegir los miembros que
han de constituir el Comi-
té Ejecutivo Nacional.

b) — Reformar, de acuerdo con
el Directorio Nacional Con-
servador, los estatutos en
dos legislaturas anuales
distintas. |

¢) — Dictar todas las normas
conducentes al perfeccio-
namiento de la institucion,
a su progreso Yy perfecto
funcionamiento.

Art. 90.) — La suprema direc-
cién de la institucién estara a car-
go de un Comité Ejecutivo Nacio-
nal, integrado por cinco miembros
que serén nombrados por la Asam-
blea Nacional parag un periodo de
un afio. Cada uno de los miembros
principales tendra dos suplenties
personales elegidos también por la
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Asamblea para el mismo periodo

de los principales.

Art. 10.) — El Comité Ejecuti.

VO bengré su sede en la capital de
la Republica y, por lo tanto, es con-

dicion indispensable para ser elegi-

dp miembro de él, residir en dicha
ciudad.

Art. 11.) — El Comité Ejecutivo
1\Taciona1 tiene obligaciéon de veri-
ficar, a 1o menos dos reuniones men
suales, durante los meses del afio
lectivo y no podra hacer dejacion de
sus funciones sin incurrir en gra-
ve responsabilidad, antes de la ter-
minacién de su periodo reglamenta_
rro y, sl por alguna circunstancia
independiente de su voluntad, no
fuere renovado en tiempo oportu-
no, continuara desempenando sus
fungiones hasta que la Asamblea
Nacional verifique nueva eleccion.

Art. 12) — Son funciones princi.
pales del Comité Ejecutivo Nacional:

g0 17

a) — Cumplir y hacer cumplir
las disposiciones dictadas
por la Asamblea  Nacio-
nal.

b) — Dictar, dentro de las nor-
mas de los Estatutos y de
la Asamblea Nacional 0 en
desarrollo de estas, todas
las medidas tendientes a la
organizacion y perfecta mar.
cha de la insfitfucion en to.
da la Republica.

¢) — Designar los Directores de
los diferentes Departamen-
tos Técnicos Nacionales.

d) — Designar dos de los miem-

bros que han de integrar
cada uno de los Comites
- {Ejecutivos Seccionales.

e) — Supervigilar la marcha de
los Departamentos Tégmcos
Nacionales.

f) — Dictar todas las medidas

concernientes a la crea-
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cion de arbitrios fiscales
para los gastos de lg insti-
tucién, expedir las libran-
zas para los gastos que ha-
yan de verificarse en la se.
de de la iInstitucion y su-
pervigilar la marcha de la
A ;I;eﬁorer%.

rt. 13.) — El Comité Ej '
se instalara inmediatamen:!nzcucgle‘:
pués de su designacion y nombra-
ra lps siguientes dignatarios: un
presu%ente, dos vicepresidentes, un

secretario un j ni
. y jefe de organiza-

Art. 14.) — El Comité E; i
se dara, dentro del primer J;ctrsugg
sus labores, un reglamento para
sus trabajos, que regira provisio-
nalmente desde el momento de su
aprobacion y definitivamente desde
la refrendacion que de él hagan 1la
Asan}blea Nacional subsiguiente vy
el Directorio Nacional Coservador.

E C 19

Art. 15) — E1 Comite Ejecutivo

queda autorizado para elaborar los
reglamentos especiales para la or-
ganizacion y desarrollo de los dis-

tintos Departamentos Técnicos.
Art. 16) — Queda igualmente au-

torizado el Comite Ejecutivo pa-
ra elaborar, dentro del primer mes
de sus labores, las bases para la
organizaciéon del personal de la ins-
tituciéon en forma que€ garantice el
movimiento mecanico de sus cua-
dros con la mayor rapidez y efica-
cia.

Art. 17) — Las bases anteriores
se refieren a la organizacion pro-
piamente disciplinaria del personal
de la institucion, campo de activi.
dad que corresponde al Jefe de Or.
ganizacion, el cual queda ampliamen=
te facultado para hacer las designa.
ciones del personal de sub-jefes Y
ayudantes que€ el Comité considere

necesario.




Art. 18) — La designacién del per-
sonal de que habla el articulo anfe_
rior se hard por el Jefe de Organi-
zacion con el visto bueno del Comi_
te y dicho personal seri directamen-
te responsable ante el Jefe de Orga.
nizacion.

- Art. 19) — El Comité Ejecutivo
queda igualmente facultado para
estudiar e implantar el sistema de
insignias, distintivos, senales, ense-
nas, ete., para los miembros y gru-
pos de la institucién, en perfecto
acuerdo con el Directorio Nacional
Conservador.
- At. 20) — Las reglamentaciones
que se elaboren en desarrollo de
las facultades contenidas en los arti_
culos anteriores, y, en general to-
das aquellas medidas de importan
| cia seran estudiadas de comtin a-
| - cuerdo con la Junta Consultiva de

que se habla en el capitulo siguien.
te. - -
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CAPITULO CUARTO
Junta Consultiva

Art. 21) — En 13 capital de la Re-

publica funcionara una Junta Corx;;
sultiva de carécter' permanleni‘
compuesta de tres mlembr_os (iega:
dos por la Asamblea Nacional p

eriodo de un ano.
raAlftl. %2 — Los miembros de la

Junta Consultiva deberan ser elegi.

dos entre aquellos ’pro§e51oilaéez
que hayan estado mas vﬂlr.lcu a ge
a los movimientos wyemile-s, o
mejor preparacion doctrinaria Yy

mas sostenido entusiasmo en la lu-

cha por el triunfo de los ideales

servadores.
cogsri. 23) — Los miembros de la

Junta Consultiva seran consultados

antes de perfeccionar la eleccion

y, una vez aceptada la deglgng’C1oni
a,dquieren para con la institucion €
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deber de prestarle su concurso e-

fectivo y constante,

Art. 24) — La Junta Consultiva
no ha de mirarse como una enti-
dad simplemente honoraria 0 de-
corativa sino como un factor de
coo-peracién real en la funcién di-
r_e.gtlva y orientadora de la institu_
cion.

Art. 25) — La Junta Consultiva
S€ reunira a lo menos una vez al
Imes, por convocatoria del Presiden-
te del Comité Ejecutivo para que
asesore al Comité en el estudio
de un determinado problema de or.
gamzacit_‘in u orientacién; pero cuan-
dp .la misma Junta lo considere su_
ficiente, podra designar a uno de
Sus miembros para que la repre-
sente.

-Art. 26) — El Presidente del 05
mité Ejecutivo solicitars el concur-
SO dg la Junta Consultiva para el
estudio o adopcién de cualesquier

T e T . e ——— e ____ _ ___
[

e — A —

- T

e e 23

medida de caracter trascendental
para la institucion.

Art. 27) — En caso de que, POr
cualquier circunstancia, faltare uno
de los miembros de la Junta Con-
sultiva durante el periodo reg1a¥nen..
tario, los dos restantes continua-
ran actuando; pero en el caso de
que se provocare la vagante. abso-
luta de dos, el Comité Ejecutivo, de
acuerdo con el miembro restante pro-
cedera a llenar las vacantes provi-
sionalmente y por el tiempo que fal.
te para verificar la renovacién anual

de la Junta.

Art. 28) — Cualquiera de }os
miembros de la Junta Con_sultlva
podra proponer iniciativas bien sea
en forma de mociones O proyectos
al Comité Ejecutivo Yy, en tal caso
sera llamado a explicarlas en el
. del Comite.

Se?&c;'t.ZQ) — FEn cada capital de De-
partamento funcionara una Junia
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Consultiva compuesta de tres miem-

bros _e-legidos para un periodo de
un ano por la respectiva Asamblea
Secqlgnal; dicha .junta tendri en 13
SECCIon correspondiente las mismas

facultades y atribuciones qu
el
ta Consultiva Nacional. . o

CAPITULO QUINTO
Gobierno Seccional

Art.: 30) — Para los efectos de la
organlza’cién fuera de la capital de
lg .R_epublica la institucién estars
;i;vu]i)lda etral tantas secciones cuan-

S Departament
walbpng 0s formen la Re-

_Art. 3l1) — En cada seccidén fun-
c%onaré un Comité Ejecutivo Sec-
cional compuesto de cinco miembros
para un periodo de un afio y de los
cuale_s' seran elegidos dos por el
Comité Ejecutivo Nacional y los
tres . restantes por una Asamblea
Seccional integrada por delegados

Lk 25

de los establecimientos de educa~
cién universitaria, secundaria, nor-
malista, técnica y profesional del
respectivo Departamento a razon
de un delegado por cada estableci.
miento de aquellos en donde eXis-
ta a lo menos un total de quince
miembros inscritos.

- Art. 32) — Las Asambleas Seccio-
nales de que se habla en el Art.
anterior se reuniran, por convoca.
toria del Comité Ejecutivo Seccio-
nal durante el segundo mes del
afio lectivo, en la capital de cada

Departamento.
Paragrafo (Provisional) Las pri-

"meras Asambleas Seccionales se reu.-

niran por convocatoria del Comi-
té Ejecutivo Nacional en la fecha
que éste determine dentro de la ul-
tima quincena del mes de Agosto

del ano en curso.
Art. 33) — (Provisional). Mien-

tras se procede a la reuniéon de las
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Asambleas y a la constitucion de los
Comités Ejecutivos Seccionales, el
Comité Ejecutivo Nacional procede-
ra a la designacion de juntas orga.
nizadora en cada una de las res.
pectivas secciones; lo cual verifica.
ra antes del quince de julio pro-
X1imo.

Art. 34) — Las Asambleas Seccio.
nales ademas de la funcion de ele-
gir tres de los cinco miembros del
Comité Ejecutivo Seccional, ten-
dran la de dictar todas aquellas me.
didas tendientes a la mejor organi.
zacion y funcionamiento de la insti-
tucion en el respectivo Departa-
mento, obrando dentro de la Orbita

estos estatutos y dentro de las nor.

mas generales dictadas por la Asam-
blea vy por el Comité Ejecutivo Na.
cional.

Art. 35) — Los Comités Secciona-
les tendran a su cargo el gobierno
directo de la institucion en los res.

E C | 27

pectivos Departamentos, y la ejecu-
ciébn de todas las normas dictadas
por 13 Asamblea Nacional, por el Co-
mité Ejecutivo Nacional y por las

Asambleas Seccionales.
Art. 36) — Cada uno de los miem-

bros del Comité Secional tendra
dos suplentes personales que enira-
rAin en su orden a reemplazar al
principal en caso de falta de este.
Art. 37) — Cada uno de los
Comités Ejecutivos  Seccionales
procederd a instalarse inmediata.
mente después de su eleccion y a
elegir sus dignatarios en la misma
forma del Nacional o sea: un pre-
sidente, dos vicepresidentes, un se-
cretario y un jefe de organizacion.
Art. 38) — El jefe de la Organiza.
cion tendria dentro de su seccion las
mismas funciones y atribuciones
asignadas para el Departamento de
Cundinamarca al Jefe de Organiza.
cion Nacional, pero debera atender
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las instrucciones de éste en todo lo
referente a lg conexion nacional.

Art. 39) — Las Directivas de la
organizacion seccional procederan en
perfecta armonia y cooperacion con
los Directorios Departamentales del
partido en cada seccion.

CAPITULO SEXTO
Departamentos Técnicos

Art. 40) — Con el objeto de ase-
gurar el cumplimiento de los fines
de la institucion y el de ordenar los
trabajos permanentes de ésta den-
tro de un programa de labores ar-
monioso, intenso, metodico y eficaz
se crean los siguientes Departamen-
tos Tecnicos:

10.) — Departamento de censo, es-

tadistica, inscripcion y cedulacion.
+ 20.) — Departamento de prensa,

propaganda y vinculacion.

————— =
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30. — Departamento de cultura ¥y

agitacion ideologica.

40.) — Departamento de reforma

universitaria y educativa.

50.) — Y los deméas que sean ne-
cesarios de acuerdo con el desarro-
11o de la institucion.

Art. 41) — Cada uno de estos
Departamentos Técnicos esta_ré ma-
nejado por un Director elegido por
el Comité Ejecutivo Nacional y por
un secretario elegido por el Direc-
tor respectivo, ambos para un perio.

do de dos anos. : :
Art. 42) — El Comité Ejecutivo

Nacional podra reponer libremente
a los Directores de 10s Departamen-
tos Técnicos en caso de que resul-

taren incompetentes, poco acti‘vos 0
que por cualquier circunstancia no

convengan para la mision encomen-
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Departamentos Técnicos de que se
habla en el Art. 40. Sus Directores
seran elegidos por el respectivo Co-
mité Seccional y trabajardn en
permanente conexion con los Depar-
tamentos Teécnicos Nacionales.

Art. 44) — Los Directores de los

Departamentos técnicos tendran voz
. aunque no voto en el Comité Ejecu.

tivo Nacional o en el Seccional res.
pectivo, siempre que se trate de
asuntos. concernientes. al Departa.
mento correspondiente.

Art. 45) — Autorizase al Comité

'Ejecutivo Nacional para que de a-

cuerdo con el Directorio Nacional
Conservador estudie y dicte las nor-

- mas referentes a la organizacién de

la Tesoreria de la instituciéon y al
arbitrio de fondos para su funcio.

namiento.

’Art. 46) — Estos Estatutos regi-
ran desde su aprobacién por el Di-

" 31

rectorio Nacional Conservador y la
Junta Consultiva.

Bogota, junio 20 de 1936. o

Los Presidentes de la Asamblea,

Héctor Acevedo, J. Eliécer Suarez
Ramirez.

El Secretario,
Carlos Daniel Sanchez.

APROBADOS. — Los miembros
de la Junta Consultiva,

Rafael Bernal Jimenez
Augusto Ramirez Moreno

Eliseo Arango.

El Directorio N'a.cionhl Conservador,

Laureano Gomez, Pedro M. Ca-
rreiio, Mariano Ospina Pérez, Au-
gusto Ramirez Moreno, Luis Igna=
e¢io Andrade, Secretario General.
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